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Prozessfachfrau / Prozessfachmann im 
Auftragsmanagement 
 
 

 
Wir, die Sefag Components AG, beliefern mit unseren elektromechanischen Verbindungselementen und 
Bauteilen namhafte Kunden aus der Energieproduktion, der Energieverteilung, dem Maschinen-/Anlagenbau 
und der Fahrzeugtechnik. In der Schweiz und weltweit. 
 
Unsere Kunden setzen auf unsere Gesamtleistung als Team, weshalb wir in einer flexiblen, aufgabenorientierten 
Organisation agieren und nicht in starren Funktionen oder in Hierarchien denken. In Konsequenz dieser 
Firmenphilosophie sind 10% der Firmenaktien im Besitz von Mitarbeitenden. Auf unserer Homepage 
(www.sefag-ag.ch) erfahren Sie mehr dazu, wie wir unsere Zusammenarbeit nach innen wie aussen verstehen. 
Entspricht diese Kultur auch Ihren Werten, dann sollten Sie unbedingt weiterlesen und könnten so bald Teil 
dieser Organisation sein. Wir offerieren Ihnen ein breit angelegtes Betätigungsfeld als 
 
Prozessfachfrau / Prozessfachmann im Auftragsmanagement  
 
In Ihrem Wirkungsfeld sind Sie ein wichtiges Bindeglied im Team zwischen Verkauf und Produktion und 
übernehmen operative Aufgaben in der Produktionskoordination (intern und extern), Kalkulation und Einkauf. 
Gleichzeitig optimieren und entwickeln Sie die bestehenden Prozesse weiter. In unserer Firmenkultur zählt, dass 
wir uns in der Übertragung der Aufgaben und Verantwortlichkeiten nach Ihren Stärken orientieren und Ihre 
Potenziale fördern. Dafür sind  
 
Dienstleistungsorientierung und Kommunikation 
 
zentrale Elemente Ihrer operativen, wie auch konzeptionellen Tätigkeiten. Als fachliche zwingende Basis für 
Ihren Einstieg sehen wir eine Grundausbildung in der Zerspanungstechnik (beispielsweise Polymechaniker/in), 
ergänzt mit einer Weiterbildung, welche das beschriebene Aufgabengebiet abdeckt (beispielsweise 
Prozessfachmann/Prozessfachfrau). Letztlich sind es aber Ihre Persönlichkeit und Ihre Erfahrungswerte, die 
für Sie sprechen werden. 
 
Ob wir Sie überzeugen, finden Sie heraus, wenn Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an 
Philipp Kunz, Human Resources, richten. Sie erreichen ihn unter hr@sefag-ag.ch 
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